
AGENTS SAISONNIERS ESPACES VERTS  

1 poste à 35h et 1 poste à 17h30 

 

Afin de renforcer l'équipe dédiée aux espaces verts d’Avril à Septembre, la collectivité recrute deux 

agents saisonniers à temps complet et à temps non-complet (17h30). 

Missions ou activités : 

Les agents participeront, selon leurs compétences, au fleurissement de la commune, plantations, 

arrosage, tonte, désherbage et à l'entretien courant des espaces verts. 

 

Profil recherché : 

Compétences requises :  

- Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des règles de sécurité,  

- Entretenir les espaces verts (tonte des gazons, traitement et arrosage...),  

- Désherber et traiter des massifs et plantations, 
 

Savoir être : 

- Prise d'initiative et autonomie, 

- Sens du travail en équipe, 

- Sens de l'écoute et de l'observation, 

- Rigueur, discrétion, dynamisme et réactivité, 

- Responsabilité dans l'utilisation du matériel, 

- Appliquer les règles de sécurité du travail. 

Posséder le permis B afin de se déplacer de manière autonome avec le véhicule de la commune. 

Poste à pourvoir le 01/04/2024 - En CDD d’un mois renouvelable 

Date limite de candidature 17/03/2024 

Candidature et Curriculum Vitae à l’attention de Monsieur le Maire 4 rue du Maréchal Joffre 51400 – 

CS 40021- MOURMELON LE GRAND 

Courriel de contact : contact@villedemourmelonlegrand.fr 
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